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РОЛЬ ПЕКИНСКОЙ ПЛАТФОРМЫ ДЕЙСТВИЙ В РЕАЛИЗАЦИИ 

ЦЕЛЕЙ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ ООН 

 

Аннотация: Статья посвящена исследованию роли Пекинской 

платформы действий (1995 г.) как фундаментального международного 

инструмента в контексте реализации Целей устойчивого развития ООН 

(ЦУР). В работе анализируется исторический и нормативный контекст 

принятия Платформы, рассматриваются её 12 ключевых областей и 

механизмы мониторинга, включая обзорный процесс «Пекин+30». Особое 

внимание уделяется концепции гендерного равенства не как изолированной 

цели (ЦУР 5), а как базового условия для достижения прогресса в сферах 

борьбы с бедностью, образования, здравоохранения и экономического 
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развития. В заключении определяется, что Пекинская платформа действий 

сохраняет статус актуальной «дорожной карты», обеспечивающей 

стратегическое руководство для национальных правительств и 

международных организаций. Интеграция её принципов в национальные 

рамки планирования и систематический мониторинг позволяют 

корректировать политику, преодолевать гендерные разрывы и 

способствуют комплексному достижению ЦУР. 

Ключевые слова: Пекинская декларация, Пекинская платформа 

действий, цели устойчивого развития, гендерное равенство, права женщин. 

Annotation: The article examines the role of the Beijing Platform for Action 

(1995) as a fundamental international instrument in the context of implementing the 

UN Sustainable Development Goals (SDGs). The study analyses the historical and 

normative context of the Platform’s adoption, reviews its 12 critical areas of concern, 

and discusses the monitoring mechanisms, including the Beijing+30 review process. 

Particular attention is paid to the concept of gender equality not as an isolated goal 

(SDG 5), but as a basic precondition for achieving progress in poverty eradication, 

education, health care, and economic development. The conclusion determines that 

the Beijing Platform for Action retains its status as a relevant roadmap, providing 

strategic guidance for national governments and international organisations. The 

integration of its principles into national planning frameworks and systematic 

monitoring enable policy adjustments, help overcome gender gaps, and contribute 

to the comprehensive attainment of the SDGs. 

Keywords: Beijing Declaration, Beijing Platform for Action, Sustainable 

Development Goals, gender equality, women's rights. 

 

Пекинская платформа действий, принятая в 1995 году на Четвёртой 

Всемирной конференции по положению женщин, стала революционным 

международным документом, направленным на достижение гендерного 

равенства и расширение прав и возможностей женщин во всех сферах жизни. 
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С тех пор она привлекает внимание к необходимости устранения 

дискриминации по признаку пола как неотъемлемой части устойчивого 

развития. В контексте реализации Целей устойчивого развития ООН (ЦУР), 

особенно Цели 5: Достижение гендерного равенства и расширение прав и 

возможностей всех женщин и девочек, Пекинская платформа действует как 

важный ориентир для разработки программ, политик и международного 

сотрудничества. 

Актуальность изучения роли Пекинской платформы обусловлена тем, 

что несмотря на достигнутый прогресс в области прав женщин, многие страны 

по-прежнему сталкиваются с системными барьерами, которые замедляют 

выполнение ЦУР. Кроме того, интеграция вопросов гендера во все 17 Целей 

остаётся вызовом для государств и международных организаций. Выявление 

конкретных направлений влияния Платформы, а также анализ 

предусмотренных механизмов мониторинга и отчётности, помогут понять, 

каким образом можно повысить эффективность усилий по достижению 

устойчивого развития с учётом гендерного аспекта. 

Пекинская декларация и Платформа действий, принятые 15 сентября 

1995 года на Четвёртой Всемирной конференции по положению женщин, 

стали результатом интенсивных переговоров между представителями 189 

государств и представителями более 30 тысяч делегатов гражданского 

общества [1]. Этот документ всесторонне охватил 12 ключевых областей, 

включая бедность, здравоохранение, насилие и участие в принятии решений, 

тем самым формируя самую полную рамочную программу по расширению 

прав и возможностей женщин. В основе Платформы действий лежит 

Конвенция по ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин, 

что подчеркивает преемственность международных обязательств по правам 

женщин и необходимость преобразования социальных институтов и норм. 

Именно этот переход к системному видению позволил не только обозначить 
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проблемы, но и наметить конкретные меры, направленные на устранение 

гендерного неравенства как ключевого барьера для устойчивого развития. 

Пекинская декларация и Платформа действий обозначили новый этап в 

международном сотрудничестве, заложив фундамент для интегрированной 

стратегии по достижению гендерного равенства и социальной справедливости, 

что впоследствии стало неотъемлемой частью международной повестки 

устойчивого развития. Этот переход открыл возможности для более 

координированных и комплексных подходов, что позволило перейти от 

декларативных целей к практическому внедрению политики, направленной на 

конкретные изменения в положении женщин и общества в целом [3]. 

Основой документа служит набор принципов, среди которых 

ключевыми являются равноправие, недопущение дискриминации и 

справедливое разделение ответственности между мужчинами и женщинами на 

личном, общественном и государственном уровнях. В центре внимания 

Платформы - активное обеспечение прав женщин посредством комплексного 

подхода, учитывающего связь различных аспектов социальной жизни. Для 

упрощения практической реализации она структурирована вокруг двенадцати 

приоритетных сфер, включающих такие направления, как ликвидация 

бедности среди женщин, обеспечение их здоровья, предупреждение насилия и 

пресечение дискриминации, повышение доступа к образованию и 

технологиям, а также продвижение участия женщин в экономике и органах 

власти. Каждая из этих сфер служит критерием и ориентиром для 

национальных правительств и международных организаций при разработке и 

корректировке соответствующих политик и программ. Платформа нацелена на 

устранение устойчивых барьеров, таких как системная бедность, гендерные 

стереотипы и неравномерный доступ к ресурсам, посредством закрепления 

целевых обязательств государств-членов ООН. Кроме того, документ 

подчёркивает необходимость внедрения механизмов мониторинга и 
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периодического переосмысления прогресса для выявления пробелов и 

корректировки стратегий [4]. 

Важной особенностью Пекинской платформы является её статус как 

глобальной «дорожной карты» - инструментального ориентира, который 

позволяет всесторонне оценивать и стимулировать усилия по интеграции 

гендерного равенства в национальное и международное законодательство и 

практику. Отчёты, проводимые в рамках регулярных обзорных процессов, 

таких как комплексный анализ «Пекин+30», обеспечивают систематическую 

оценку достижений по двенадцати ключевым направлениям и указывают на 

сохраняющиеся проблемы, например насилие на гендерной почве, 

неравенство в оплате труда и недостаточное представительство женщин в 

руководящих структурах. 

Гендерное равенство является не просто отдельной целью в рамках 

Целей устойчивого развития, а базовым условием для достижения всех 17 

целей Повестки дня 2030 года. Оно формирует основу, без которой 

невозможно реализовать задачи в таких сферах, как ликвидация бедности, 

обеспечение качества образования, охрана здоровья и обеспечение 

справедливости. Гендерное равенство рассматривается как фундаментальное 

право человека, от которого зависит развитие мира, процветания и 

устойчивости в глобальном масштабе [5]. 

Пекинская платформа действий и её приоритеты согласованы с задачами 

ЦУР 5, задачей которой является обеспечение равенства и расширение прав 

женщин и девочек через ликвидацию дискриминации и насилия. Однако 

значение гендерного равенства выходит далеко за рамки отдельной цели: оно 

пронизывает все аспекты устойчивого развития, улучшая доступ женщин к 

образованию, здравоохранению, экономическим ресурсам и участию в 

общественной жизни, что, в свою очередь, способствует достижению 

широкого круга целей Повестки дня. 
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Гендерное равенство выступает как своего рода «ускоритель», 

повышающий эффективность всех мероприятий по устойчивому развитию. 

Например, повышение уровня образования девушек способствует снижению 

бедности, сокращению рождаемости, улучшению здоровья, а справедливое 

участие женщин в экономике и политике укрепляет социальную стабильность 

и демократические институты. Таким образом, задачи Пекинской платформы 

оказывают прямое влияние на большинство ЦУР, ведь устранение гендерных 

барьеров создает предпосылки для всеобъемлющего и справедливого развития. 

Согласование усилий, направленных на достижение гендерного 

равенства, с более широкой международной повесткой является необходимым 

условием для комплексного продвижения устойчивого развития. Пекинская 

платформа действий не существует в изоляции. Она тесно интегрирована в 

Повестку дня ООН до 2030 года, оказывая влияние на формирование 

целостных и взаимосвязанных стратегий. Эта интеграция отражается в 

признании гендерного равенства не только как отдельной цели, но и как 

ключевого фактора успеха для всех остальных Целей устойчивого развития, 

что позволяет создавать программы и политики, учитывающие 

межсекторальный характер социальных проблем. 

Механизмы интеграции включают внедрение Пекинской платформы в 

национальные рамки планирования и отчётности по ЦУР, а также 

организацию международных и региональных мероприятий, направленных на 

обмен опытом и улучшение мониторинга прогресса. Примером служит 

активное участие России и стран Центральной Азии, где через партнёрства с 

такими структурами, как «ООН-женщины», реализуются программы, 

стимулирующие справедливую оплату труда, расширение карьерных 

возможностей женщин и создание инклюзивных рабочих пространств. 

Поддержка со стороны национальных правительств и международных 

организаций формирует благоприятные условия для системного устранения 
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экономических и правовых барьеров, лежащих в основе гендерного 

неравенства [1]. 

Особое значение имеют политические резолюции и декларации, 

принятые в контексте 30-летия Пекинской платформы, которые не только 

закрепляют международную приверженность ценностям равенства, но и 

служат сигналом для усиления совместных усилий на глобальном уровне. В 

этих документах подчёркивается необходимость смелых и целенаправленных 

действий, направленных на создание справедливого, инклюзивного и 

устойчивого будущего, где женщины и мужчины будут равноправными 

партнёрами в определении путей развития общества [4]. 

Мониторинг реализации Пекинской декларации и Платформы действий 

основан на регулярных и системных обзорах, проводимых каждые пять лет на 

региональных и глобальных уровнях. Эти процессы включают анализ 

выполнения обязательств государствами-членами через комплекс показателей, 

охватывающих ключевые сферы. Институциональным центром такой 

деятельности является Комиссия ООН по положению женщин, при активном 

вовлечении структур, таких как «ООН-Женщины», международных партнёров 

и тематических коалиций. Результаты обзоров фиксируются в докладах 

Генерального секретаря и специализированных документах, обеспечивающих 

прозрачность и возможность корректировки национальных стратегий [2]. 

Особенностью процесса мониторинга является его комплексный и 

межсекторальный характер, что позволяет оценивать не только 

количественные показатели, но и качество внедряемых мер, влияние 

законодательства, изменение социальных норм и доступ к ресурсам. 

Региональные обзоры, такие как возглавляемый в 2025 году Экономической и 

Социальной комиссией для Азии и Тихого океана, ориентируются на 

специфику социальных и культурных вызовов конкретных территорий, 

предоставляя более детализированные данные и рекомендации. Такая 



«Научно-практический электронный журнал Аллея Науки» №6(117) 2026 
Alley-science.ru 

 

 
 
 
 

координация между глобальными и региональными механизмами 

способствует консолидации усилий и учёту разнообразия контекстов [2]. 

Второй тридцатилетний обзор Пекинской декларации и Платформы 

действий - «Пекин+30» 2025 года, приобретает особое значение на фоне 

сохраняющихся вызовов и новых угроз гендерному равенству. Доклад 

генерального секретаря, подготовленный к сессии Комиссии ООН по 

положению женщин в 2025 году, подчеркивает не только достигнутый 

прогресс, но и отмечает актуальные проблемы: широкомасштабное насилие, 

включая цифровое и кибербуллинг, сохраняющийся разрыв в оплате труда, 

дефицит женщин в руководстве и барьеры доступа к образованию и 

технологиям. Особое внимание уделяется вовлечению женщин в вопросы 

мира и безопасности, что становится приоритетом в противодействии 

конфликтам и укреплении постконфликтных обществ. 

Обзор 2025 года становится важным этапом в поддержании 

динамичного и актуального процесса реализации Пекинской платформы. Он 

не только позволяет выявить и скорректировать существующие пробелы, но и 

усилит международное сотрудничество, обеспечивая стратегическое 

руководство для достижения гендерного равенства и устойчивого развития на 

ближайшие десятилетия. 

Таким образом, можно сделать вывод, что Пекинская платформа 

действий представляет собой фундаментальный инструмент, направленный на 

достижение гендерного равенства, способствующий реализации Целей 

устойчивого развития ООН. Особое значение имеет интеграция гендерного 

аспекта во все направления Повестки дня до 2030 года, что позволяет 

рассматривать равенство как универсальный фактор, усиливающий эффект 

многих мер устойчивого развития. 
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