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Аннотация: Статья посвящена проблеме влияния буддизма на 

хозяйственную культуру Востока. Авторы отмечают, что буддизм 

оказывал положительное воздействие на хозяйственное развитие стран 

Востока. Буддийские методы и подходы универсальны и могут быть 

применимы к разным ситуациям и обстоятельствам современной жизни.  
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Buddhist methods and approaches are universal and can be applied to different 
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Проблема влияния буддизма на хозяйственно-экономическое 

развитие впервые была поставлена известным немецким социологом 

М.Вебером. Изучив буддизм, ислам, индуизм, конфуцианство, М. Вебер 

сделал оригинальный вывод о том, что все эти религии не смогли создать 

условия для формирования капиталистической экономики. В 

индобуддийском мире, по мнению М.Вебера, отсутствует, ключевое для 

экономики Запада рациональное обоснование стремления к обогащению  и 

его включение в систему этики, как это было осуществлено в 

протестантизме. Рассматривая наиболее известные типы религиозного 

мировоззрения, М.Вебер выделил отдельно индуистско-буддийский 

социальный подход, который он определил как своеобразное «бегство 

от мира». Данному типу он противопоставил западноевропейский вариант, 

который, по его мнению, ориентируется на «овладение миром». В Азии не 

возникло аналогов «внутримирской аскезы» протестантизма, поскольку 

здесь не было необходимых для этого предпосылок. Интересы буддийской 

интеллектуальной элиты не были связаны с хозяйственной или 

политической сферой. Сфера интересов буддийских интеллектуалов, 

стремившихся к спасению души и нирване,  отмечает Вебер, лежала далеко 

за пределами данного мира1.  

Взгляд М.Вебера на хозяйственный этос буддизма нашел, как 

сторонников (Г.Мюрдаль), так и противников (Д.Пфэннер, Я.Ингерсолл). 

Последние отмечают, что М.Вебер заблуждался в своих принципиальных 

оценках буддийской культуры. По их мнению, выводы, сформулированные 

                                                 

1 Вебер. Общий характер азиатской религиозности // Личность. Культура. Общество. 

2009. Том XI. Вып. 4 (№ 51–52). С.17-22 
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М.Вебером, носят во многом абстрактный характер и далеки от 

действительности. Они отмечают, что буддизм способен выполнять 

прогрессивные и конструктивные функции, способствовать 

экономическому росту и модернизации.  

Одним из первых о существовании буддийской хозяйственной 

культуре начал говорить австрийский социолог и экономист Э. Шумахер, 

который сформулировал концепцию «буддийской экономики». Поскольку, 

отмечал  Шумахер, существует такое понятие как «буддийский образ 

жизни», то можно говорить и о буддийской экономике, которая, по его 

мнению, отличается от других систем тем, что буддизм усматривает 

сущность цивилизации не в увеличении потребностей, а в духовном 

обновлении и очищении человека. Концепция буддийской экономики 

рассматривается в его монографии «Малое прекрасно. Экономика, в 

которой люди имеют значение»2, которая послужила источником 

вдохновения для таких общественных движений, как «Справедливая 

торговля» (Fair Trade) и «Покупай местное» (Buy Local).  

Говоря об отношении к труду в раннем индийском буддизме, 

необходимо отметить,  что сам Будда  проповедовал  монахам отказ от  

земных благ.  Уже во  времена  Будды  монахи  не  имели  права  заниматься  

какой-либо трудовой деятельностью кроме просвещения народа и 

медитации. Виная (устав монашеской жизни) не поощряла подобную 

деятельность. Правила Винаи были наиболее категоричны в отношении 

сельскохозяйственной деятельности. В то же время мирянам Будда, 

напротив,  предлагал усердно трудиться  для достижения материального  

благополучия. Однако при этом Будда делал оговорку, указывая, что 

стремление к материальному богатству не должно стать самоцелью, 

превратится в алчность.  

                                                 

2 Шумахер Э. Малое прекрасно. Экономика, в которой люди имеют значение. М., 2012 
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В традиционной китайской культуре отношение к трудовой 

деятельности всегда было подчеркнуто уважительным. Поэтому буддизму, 

чтобы выдержать конкуренцию со стороны конфуцианства и даосизма, 

пришлось трансформироваться. Наиболее ярко эта трансформация 

проявилась в учении школы Чань, которую можно считать наиболее 

«китаизированным» направлением буддизма. Монахи данной школы  

пренебрегали запретом на хозяйственную деятельность. Так, патриарх Чань 

Хунжэнь (VII в.) очень любил сельскохозяйственный труд и мог целыми 

днями работать в поле. Так же высоко ценил физический труд и другой 

чаньский  патриарх - Байчжан (VIII-IX в.), который даже составил  новый 

монашеский устав, получивший название «Свод правил Байчжана».  

Чаньские монахи, по  новому уставу, должны были в свободное от занятий 

и духовной практики время работать на территории монастыря, возделывать 

землю, заготавливать воду и топливо, готовить пищу и т.д.3 

Буддизм оказал значительное влияние и на хозяйственную культуру 

монгольских народов. Буддисты Монголии, Бурятии и Калмыкии 

придерживались на практике принципа «срединного пути». Стремясь 

максимально воздерживаться от убийства и щадить природу, они  

признавали, что человек в их природно-климатических условиях не может 

прожить без мясной пищи, а значит и без скотоводства. Известно также, что 

в Монголии, Калмыкии и Бурятии буддийские монастыри раньше активно 

занимались хозяйственной деятельностью. 

В ХХ веке буддизм оказал значительное влияние на формировании 

менеджмента, корпоративной культуры и деловой этики в Японии, чье 

быстрое и динамичное экономическое развитие во второй половине ХХ 

                                                 

3 См. подр.: Уланов М.С. Труд и хозяйственно-экономическая деятельность в китайском 

буддизме // Вестник Калмыцкого государственного университета. 2015. №1. С. 80-84. 
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столетия стало называться «японским экономическим чудом». Японский 

менеджмент является одним из самых уникальных феноменов современной 

экономики. Японский менеджмент, используя общепринятые принципы 

организации и управления производством, одновременно представляет 

собой самобытную и почти не воссоздаваемую в инородной культурной 

среде систему. Говоря о конкретных примерах влияния буддизма на 

японский менеджмент, необходимо обратиться к опыту всемирно известной 

корпорации «Сони». Известно, что управление этой компанией было 

основано на таком известном принципе дзена, как «My».  

Сегодня даже сами буддийские монахи начинают осваивать 

своеобразный мир бизнеса и менеджмента. Так, Ши Йонгшина - настоятель 

всемирно известного китайского монастыря «Шаолинь» активно и успешно 

занимается бизнесом, управляя своим храмом как предприятием. За свою 

коммерческую деятельность его нередко называют «монахом - 

исполнительным директором». Интересен опыт и американского 

предпринимателя восточного происхождения Чокди Рутирасири, 

основателя дизайнерской компании «Story & Structure», чей девиз: «дизайн, 

ориентированный на человека». 

Таким образом, позитивное влияние религии на экономическое 

развитие не ограничивается только протестантизмом, как полагал М.Вебер.  

Другие религии, в частности буддизм, также оказывают положительное 

воздействие на хозяйственное развитие. Буддийские методы и подходы 

универсальны и могут быть применимы к разным ситуациям и 

обстоятельствам современной жизни.  
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